院工会工作职责

    院工会是学院党委领导下的一个群众组织，其职责是： 

一、根据院党委及上级工会组织的工作部署，围绕学院的中心工作，制定院工会委员会工作计划。布置、检查、指导各分会开展工作。 

二、配合有关部门做好全院教职工的思想政治教育工作。围绕精神文明建设和校园文化建设，在教职工中大力开展社会公德、职业道德、家庭美德教育。 

    三、根据《工会法》突出和强化维护职能。努力维护教职工合法权益，加强调查研究和源头参与，积极反映教职工的意见、要求，关心教职工的生活，协调解决教职工生活中的具体困难。 

    四、健全和完善教职工民主管理和民主监督机制，推进学校的民主政治建设，做好教代会日常工作。 

    五、根据《中国工会章程》筹备召开会员代表大会并贯彻执行大会的决议，行使会员代表大会工作机构的职能，做好工会委员会的日常工作。 

    六、组织教职工开展“教书育人”“管理育人”“服育人”活动，做好有关“劳动模范”、先进个人和先进集体的推荐、评选和表彰工作。 

    七、积极开展群众性的有益于教职工身心健康的文化、体育活动，丰富和活跃教职工的业余文化生活。 

    八、协助行政搞好教职工群众的生活福利，开展走访、慰问困难职工活动，为教职工解决实际困难。 

    九、积极开展女教职工工作，全面提高广大女教职工的整体素质，依法维护女教职工的合法权益。 

十、加强工会自身建设，有计划地培训工会专、兼职干部，提高工会干部的工作水平和整体素质。 

十一、依法做好会费的收缴工作。管好、用好工会经费，充分发挥工会经费审查委员会的监督作用。 
