艺术实践部工作职责
1、制订创作计划，申报创作经费，组织专业老师有目的、有计划地开展艺术创作和采风活动。

2、广泛收集创作信息，积极组织对外艺术文化的交流活动。  

3、策划、组织并协调全院性的大型艺术实践活动。    

4、与学院各部门积极配合，精心设计、打造学院艺术文化精品和艺术品牌。   

5、积极组织学院各类艺术成果参加区内外的评奖活动。   

6、积极培养青年教师创作骨干，鼓励和指导他们认真开展艺术创作，不断提高教学水平。 

7、积极组织青年教师参加艺术实践活动，建立一支优秀的青年艺术骨干队伍。   

8、举办高水平的专业讲座和培训，积极鼓励和扶持学生中的创作骨干。 

9、积极开拓和建设我院文化产业平台，促进艺术文化资源与社会市场的紧密结合。  

10、多渠道联系和组织师生对外演出，不断提高我院的社会效益和经济效益。  

11、加强对外演出的规范管理，确保演出活动的健康有序发展。

