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用人单位招聘信息情况登记表

用人单位名称 杭州春旭教育科技有限公司

法 人 代 表 马锐 单 位 属 性 其他企业

招 聘 负责人 沙老师 联 系 电 话
13003600156
0571-28028589

招 聘 时 间 2015 年 6 月 招 聘 地 点 网投

用 人 单 位 简 介

春旭教育由专业舞蹈教师创办，主要开设幼儿、少儿、成人的舞蹈教育与培训。几年以来，

得到广大学员及家长的一致广泛好评与喜爱。秉着“专业、高效、透明、快乐的小班化舞蹈”办学
目标，实现让孩子喜爱舞蹈、塑造舞蹈、创造舞蹈的创新办学理念，结合“妈咪访谈”、“微观教育”、
“教育话题”等品牌特色栏目，将舞蹈的教育深入到生活，让孩子快乐的在舞蹈教室中，不仅学会
舞蹈的技能，还能得到更多的情感教育。目前机构学员百余人、全职教师数名，毕业于全国各个

重点舞蹈院校、有着深厚的教育教学经验；机构其他工作人员数名，负责配合公司及教师的教学

管理工作。由于公司发展需要（开设分校），近期需招聘全职专业优秀舞蹈教师数名。望贵学院

能与应届毕业生取得联系，帮助我机构宣传招聘计划，输送优秀人才。我机构也会给予优秀人才

满意的福利待遇及上升空间。

地址：杭州市拱墅区湖墅南路 271号中环大厦 1104室
注册号：330105000283950（后附公司组织机构代码证）
邮箱：1160602525@qq.com
教师福利待遇：公司的长远发展离不开教师及管理队伍的建设，打造专业教师团队，提高教

师福利待遇、让教师与春蕾一同收获成长，也是春蕾一直努力的方向。春蕾实现教师生活与事业

的双丰收。为教师提供每月 4000 元至 9000 元的梯度薪资待遇的同时，缴纳五险一金，发放房屋

补贴、交通补贴、通信补贴、用餐补贴。每周双休，无需坐班，加班有加班费，管理有管理津贴。

每年参加体检、旅游，更有带薪寒暑假、春节福利、子女培训福利及国际演出交流比赛的机会。

教师还有系统的培训及培养计划，关注教师及管理团队的专业建设，开设教研活动、专业培训、

出国交流等等。今年我机构将走访日本，与日本著名舞蹈家左藤典子及其名下的舞蹈研究所进行

深入交流学习，让机构的孩子与日本的孩子一同体验大师课、同台演出。让机构的教师能轻松走

近大师，与大师切磋技艺。舒适、愉悦、完善的校区硬件环境，智能的抗雾霾空气净化系统、教

师独立午睡间、咖啡雅座、高速无线网络覆盖，关注教师健康及课余休闲体验。

专 业 需 求 情 况

专业（岗位）名称 需求人数 需求专业 工作地点

中国舞教师 2名 舞蹈 浙江省杭州市

芭蕾舞教师 2名 舞蹈 浙江省杭州市


