音乐学院政治业务学习制度

为了不断提高全院师生的业务、政治理论知识水平，特制订本制度：
一、学习组织

建立学习领导小组，组长由院党委书记担任。组长负责审定学习计划，提出学习要求，主持研讨活动，指导和检查教工的学习。

二、学习重点

1、政治理论学习：马列主义、毛泽东思想、社会主义核心价值体系；党的路线、方针、政策；中央、省市、学校有关重要会议和文件精神。

2、业务学习：音乐、播音与主持、舞蹈等专业学习等。

3、实践学习：组织社会、艺术实践和多种形式的活动载体。
三、学习管理

1、每年集中学习研讨时间不少于50天。每月集中学习4次，原则上安排在周二下午。

2、每年年初，根据学校理论学习和业务学习要求，结合学院工作实际，制定年度学习计划和阶段性学习安排，明确学习主要内容和具体实施办法。

3、每次集中学习，应提前一天把学习的专题名称、参阅书目、研讨重点、学习时间等通知每个教工，教工应按要求认真做好准备。

4、政治、业务学习可以以报告会、讲座、座谈分析、研讨会、参观等形式进行。

5、执行学习考勤制度，教工每次参加集中学习都要自觉签到，在学习时间内原则上任何人不得请假和缺席，如有特殊情况需请假必须报请有关领导批准同意。

四、学习要求

1、坚持理论联系实际。贯彻落实中央、省委和学校的重大决策，解决学院建设的重要问题，围绕学院工作的重点、热点和难点问题认真设计专题，开展集中学习研讨活动。

2、倡导自我终身学习，教工要根据工作需要和个人情况，制定个人业务学习计划，积极开展自学活动，组长对各教工自学情况要定期督促检查。年终，教工要对参加学习情况进行小结。

五、学习考核

1、学习领导小组每学期进行一次学习检查，包括笔记、考核成绩及出席情况等，检查结果在全院通报。

2、教工参加学习情况作为民主评议、年度考核的一项重要内容，考核结果存入档案，作为评优评先以及干部选拔任用的一项重要依据。
